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ASSOCIACAO INSTITUTO PROA .3, *,% & "1+t

CNPJ/ME: 08.172.505/0001-45

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ASSOCIACAO
INSTITUTO PROA (“INSTITUTO PROA”) REALIZADA EM 30 DE
SETEMBRO DE 2020

1. Data, hora e local: 30 de setembro de 2020, 4s 12:00 horas, na sede social do

Instituto Proa, localizada na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3729, 5° andar, Itaim Bibi,
Cidade e Estado de S3o Paulo, CEP 04538-133.

2. Mesa: Presidente: Lissa Collins Fossen; Secretirio: Florian Bartunek.

3

Convocaglio: Dispensada as formalidades de convocagdo, nos termos do artigo 12,
§6° do Estatuto Social, considerando a presenga da totalidade dos associados.

4. Presencas: Presentes todos os associados do Instituto Proa.
5. Ordem do dia: Deliberar sobre a (i) reformulagio e consolidagio do Estatuto
Social do Instituto Proa, com a extingdo do Em?nlhn Diretor e a Criagdio de um Conselho
de Administragdo e uma Diretoria Executiva; (ii) destituicio do Conselho Diretor, em
virtude da extinglo de tal drgiio; e (iii) eleigdo de membros para compor o recém criado
Conselho de Administragdo do Instituto Proa.

6. Deliberagbes: Aprovadas por unanimidade dos presentes ¢ sem ressalvas:

(i) A reformulagho e consolidagio do Estatuto Social do Instituto Proa, passando o mesmo

a vigorar com a redagiio que consta da consolidaglio do Estatuto Social, na forma do Anexo
1, que para os efeitos legais passa a ser parie integrante da presente Ata, com a extinglo )
do Conselho Diretor e a CriagBo de um Conselho de Administragdio ¢ uma Diretoria
Executiva; {
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(ii) Em virtude da extingio do Conselho Diretor como um ﬁrgﬁdcr:'[ﬁs&.um Piri'ﬁ;n =

consignada a destituicho como membro do Conselho Diretor da Sra. Rosiane Mancia
Nunes Pecora, brasileira, casada, advogada, portadora da Cédula de Identidade RG n°
9,805.372-3 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o n® 082.220.908-01, residente e domiciliada

na Av. das Magnélias, n® 331, Cidade Jardim, CEP 05674000, na Capital do Estado de Sao
Paulo; e

(iii) A eleiglio, para compor o Conselho E’I—- Administracio do Instituto Proa, para um ﬁ(

mandato de 3 (trés) anos a contar da presente data, mediante a assinatura dos termos de
posse constantes do Anexo |, dos Srs.:

“ Agapito Fernandes Troina Neto, brasileiro, solteiro, portador da Cédula de Identidade
RG n® 11.853.532-7 DIC/RJ e inscrito no CPF/MF sob o n® 112.813.707-03, residente ¢
domiciliado na Capital do Estado do Rio de Janeiro, na Av. Vpre José Alencar, n® 1515,
Bl. §, apto 701, Jacarepagud, CEP 22775-033;

\ Fernando Shayer, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG n® 22.218.916-
2 SSP/RJ e inscrito no CPF/MF sob o n® 066.182.178-14, residente e domiciliado na
Capital do Estado de Sio Paulo, na Rua Fernandes de Abreu, n® 229, apto 61, [taim Bibi,
CEP 04543-070;

\ Florian Bartunek, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG n°
U'Il 020.310-6 TFP/RJ e inscrito no CPF/MF sob o o° 004.672.367-63, residente e
dnms-:l'llndu na Capital do Estado de 330 Paulo, na Rua Bélgica, n® 272, Jardim Europa,
CEP 01448-030;

1hﬂl Collins Fossen, brasileira, casada, administradora, portadora da Cédula de

Identidade RG n° 38.072.321-9 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob © n‘.ﬂls.?EI.HT-G_IT.
residente e domiciliada na Capital do Estado de 530 Paulo, na Rua Américo Alves Pereira
Filho, 23 apto 41, Vila Morumbi, CEP 05688-000;

f

TEXT - B2ES1 45V 11375224

8
il

0



E EEa lll

* Marcelo Pinto Duarte Barbara, brasileiro, casado, administrador ;mmiuidaﬂeﬂhladu .

Identidade RG n® 32.269.557-0 SS5P/SP, inscrito no CPE/MF sob n® 765, 236.707-00,

residente e domiciliado na Capital do Estado de S3o Paulo, na Rua Marco s Melega, n°150,
apto. G19, Alto dos Pinheiros CEP 05466-010;

Susanna Mally Lemann, brasileira, casada, portadora do RG n® 38.004 4274 SSP/SP.

inscrita no CPF/MF sob o n® 003.335.417-07, residente e domiciliada em Zircherstrasse
3258645, Jona, Suica;

7. Declaragiio de Desimpedimento: Os administradores ora eleitos declaram, sob as

penas da lei, que niio estio impedidos de exercerem a administragdo do Instituto Proa, por
lei especial, ou em vintude de condenaglio criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos
dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime
falimentar, de prevanicagio, peita ou subomo, concussio, peculato, ou contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia,
eontra as relacBes de consumo, fé piblica ou a propriedade.

8. Encerramento: Mada mais havendo a tratar, a presente Ata foi lavrada, lida,

assinada e aprovada pelos presentes.

.5 FLORIAN BARTUNEK
Presidente da Mesa Secretario da Mesa
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ANEXO I1 DA ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DA ASSOGRACKOINSTITHT 6

PROA, REALIZADA NO DIA 30 DE SETEMBRO DE 2020

ESTATUTO SOCIAL
"ASSOCIACAO INSTITUTO PROA”
cAPfTULO I
DENOMINACAOQ, SEDE, FINALIDADE E DURAGAD
Artigo 17 - A Associagdo Instituto Pro{denmh'lada neste Estatuto como "INSTITUTO

PROA", & uma associagBo civil de direito privade com finalidade educacional e de

assisténcla social, beneficente, sem fins lucrativos, que serd regida por este Estatuto
Social e pelas leis aplicdveis.

Artigo 2° - O INSTITUTO PROA tem sede e foro na Cidade de S3o Paulo, Estado de /

S&o Paulo, na Av. Brigadeiro Faria Lima, n © 3729 - 59 andar, salas 512 e 515, CEP
04538-133, Italm Bibl, podendo criar ou extinguir fillals e quaisquer outros

estabelecimentos em qualquer parte do territério naclonal mediante deliberacdo do
Conselho de AdministracBo.

Artigo 3° - O prazo de duragBo do INSTITUTO PROA & indeterminado.

Artigo 4° - O INSTITUTO PROA tem como objetive principal implantar, financiar &/ou
supervisionar projetos nas dreas da educacBo, assisténcla sodial, cultura e
desenvolvimento econdmico e soclal, escolhidos segundo os critérios estabelecidos por
seu Conselho de Administragio, em especial aqueles que contribuam para o
desenvolvimento de criancas, adolescentes e jovens de baixo nivel socioecondmico
efou do sistema de ensino plblico nacional (*Beneficiarios®).

Paragrafo Primeiro - Para a consecucdo de seus objetivos, o INSTITUTO PROA
poderd exercer as seguintes atividades:

a. desenvolvimento, promocio e realizagio de cursos livres em diversas areas
(incluindo, sem limitagao, Administracio ou Tecnologia) que tenham por
objetivo o desenvolvimento de competéncias socioemocionals, a preparagio
para o mercade de trabalho & continuidade dos estudos aps a conclusio do
ensino basico pelos !M'l'lvtzﬂr.:l»!lr"r:u:;;.:lEI de farmaﬂnutgamma ou em parcerfa com
putras educacionals piblicas ou privadas;

b. mn:ﬁmgms de estudo a Beneficidrios nos cursos livres realizados pelo
INSTITUTO PROA ou outros cursos de qualquer natureza & em gualguer nivel
em parceria com outras instituigdes, bem como ajudas de custo a Beneficiarios
que estejam cursando referidas atividades educacionals, tals como custos cr:um
anuldades, livros e outros materials, transporte, estadia, aimentagdo, atc.;

c. celebracio de contratos, convénios ou parcerias com entldacllas pm::.u ou
privadas, visando a realizacio, promogio ou aumento go alcance 58Us

projetos;

P
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d. transferéncia de recursos, financeiros ou ndo, a Beneficigrios
Ou, ainda, a projetos educacionais de outras Instituigbes;
celebracdo de contratos, convénios ou parcerias com outras

entidades sem fins lucrativos com objetivos semelhantes: S

desenvolvimento de projetos de tecnologia, programas efou games e/ou

aplicativos voltados a disseminar e fomentar o acesso 3 educaciio e & cultura:

g. desenvolvimento, coordenagio efou acompanhamento de projetos de mnh;u
educacional, profissionalizante ou cultural com foco em jovens em geral e nos
Beneficiarios, por meio de programas desenvolvidos diretamente pelo
INSTITUTO PROA ou em parceria com outras InstituicBes, financiados através
de leis de incentivo ou doagles diretas;

h. desenvolvimento, promocdo e realizacio de cursos, programas ou eventos que
visem a integracio de Beneficidrios ao mercado de trabalho; e

outras atividades relacionadas que concorram e facilitem a consecucio das
finalidades descritas acima.

ge feus niﬁiem:st ::

&,

f.

Paragrafo Segundo - O INSTITUTO PROA se dedica as suas atividades por meio da *
execucdo direta de projetos, programas ou planos de agBes, doagdo de recursos
fisicos, humanos e financelros, ou mediante a celebrac3o de acordos, parcerias ou
convénios com outras instituigdes ou com o poder publico.

Paragrafo Terceiro - No desenvolvimento de suas atividades, o INSTITUTO PROA
observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia, e ndo fard qualquer discriminagao de raga, cor, género,
religifo, condigdo socioecondmica, naturalidade, nacionalidade e convicgdo paolitica.

Paragrafo Quarto - O INSTITUTO PROA poderd, para atingir seus objetivos, celebrar
contratos, convénios, parcerias e acordos com o Poder Piblico, entidades e outras
pessoas juridicas de direito privado e organismos nacionais ou internacionais.

7]
uinto - O INSTITUTO PROA, mediante deliberacdo de seu Conselho de
mﬁg:;?n poderd realizar atividades meio que sejam licitas e voltadas a produzir
receitas a serem integral e exclusivamente aplicadas na consecugdo de suas
finalidades sociais, permitidas nos termos das certificacbes do INSTITUTO PROA em
vigor, podendo, para tanto, organizar-se em tantas u_nu:lad-es, criar estabelecimentos
ou filiais que se fizerem necessarios para o desenvolvimento de referidas atividades.

Paragrafo Sexto - O Instituto Proa em nenhuma de suas atividades visara o |ucro,
nem distribuird vantagens de qualquer espécie weimgeﬁﬁr?:n;; ::::TE:E :
tarceiros, podendo, para sua atuagdo, procurar m

entidades nacionais e internacionais, l‘tﬂlti_ar Ipan:gr!ns Com emmla'.azt dr?‘.i&vﬁ :: y
poder plblico ou entidades da sociedade civil, licenciar marcas e sinais istin

sua titularidade, devendo oS valores obtidos dessa forma ser aplicados,
exclusivamente, na consecugdo de suas finalidades socials.

paragrafo Sétimo - O INSTITUTO PROA ndo praticard nfcr:lhgm -I:':aqt[?ﬁ ?J::I ;c;ﬁh?:dee :al':'l
isco sua imunidade tributaria, nos termos do art. 150, VI, "C, al?! B o numbrn'
L:mhhnadn com o art. 14 do Codigo Tributario Nacional (Lei n® 5.172,

de 19656).
cAPITULO II

TERT - SHAE12453 1 1375224



PATRIMONIO SOCIAL E FONTES DE RECURSOS®

Artigo 5° - O patriménio do INSTITUTO PROA serd constituido: @’/

a. pelas doacBes, legados, contribuicdes, subven e a
natureza, que o INSTITUTO PROA receba de p&i‘ﬁﬁas ﬁslﬂiﬁ. ?:ﬁ:&;qu;;
direito pablico ou privado, nacionais ou estrangeiras, para a mnm:u;ﬂc: de
suas finalidades sociais ("Mantenedores™;
b. pelos bens, moveis e imdveis, e direitos que venha a adquirir;
receitas patrimoniais e financeiras, obtidas através da aplicaco de recursos
aportados pelos Mantenedores ou oriundas da aplicacdo dos recursos do Fundo
Patrimonial (conforme definido abaixo), e outras receitas obtidas através de
Quaisquer outras atividades licitas desenvolvidas pela assoclacio que sejam
permitidas nos termos das certificacies do INSTITUTO PROA em vigor; e

d. recursos do Poder Plblico, obtidos em conformidade com leis de incentivo efou
procedimentos licitatdrios apliciveis.

Paragrafo Primeiro - O INSTITUTO PROA aplicard suas rendas, recursos e eventual
resultado _operacional integralmente no territdric nacignal e estritamente na
manutencac e desenvolvimento dos seus objetivos Institudionals, ficando certo, ainda,
que o INSTITUTO PROA n3o distribul entre seus assoclados, conselhelros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, participagBes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidas mediante o

exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecuclo do seu ohjetive
social.

Paragrafo Segundo - O Conselho dé Administracio podera rejeitar as doacBes e
legados que contenham encargos ou gravames de qualquer espécie, ou, ainda, que

sejam contrarias & sua finalidade e objetivos sociais, a sua natureza, a lei ou a
maoralidade pdblica.

cAPITULO III
QUADRO DE ASSOCIADOS

SECAO I - CATEGORIAS, ADMISSAQ, RETIRADA OU DEMISSAO, EXCLUSAOD E
RESPONSABILIDADES

Artigo 62 - S30 Associados do INSTITUTO PROA:

a. aqueles que participaram da Assemblela de Constitulgio do INSTITUTO PROA
{denominados *Associados Fundadores™); e
b. as pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras, convidadas pelos

Associados Fundadores e por esses aprovadas por unanimidade (denominadcs
simplesmente "Associados").

pParagrafo Primeire - Os Assoclados Fundadores terdo vozr e volo &m tnidh!;ﬁ ::
Assemblelas Gerais e direfto de votar para todos os cargos do Conse b
Administracio e do Conselho Fiscal, enquants os Associados terdo direlto @ voz
rodas as Assemblelas Gerais & a voto somente em determinadas matérias.

/
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Parigrafo Segundo - Os associados pessoas juridicas serfigeremresentados whecn " &
0s [brsius,*
respectivos representantes legais, conforme determinade WPEET: e stﬁ:hfnl:
Paragrafo Terceiro - Qualquer Assoclado Fundador poderd convidar pessoas
ingressar no INSTITUTO PROA como Associado, sendo o respectivo ingresso sujeli:;f:

aprovacdo por unanimidade dos Associados Fundadores.

L

Artigo 7° - Os Assoclados, 0s membros do Conselho de Administracio, da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal nBo sdo solidéria ou subsidiariamente responsavels

pelas obrigacbes e compromissos contraidos pelo INSTITUTO PROA, salve nos caso
de infragdo estatutdria e excesso de mandato. :

Artigo B° - N&o ha entre os Associados e os Mantenedores direitos e obrigacies
reciprocos; a qualidade de Associado e de Mantenedor é intransmissivel, e os

Associados e 0s Mantenedores ndo poderdo ser titulares de quota ou fracdo ideal do
patrim@nio do Instituto Proa.

Artigo 9% - Qualquer Associado poderd ser excluido do quadro de associados por f}/
decisdo undnime dos Associades Fundadores, observado o disposto no art. 57 da Lei

n® 10.406/02, incluindo, sem limitagdo, as seguintes hipdteses que se caracterizam
como justa causa:

a. Infringir qualguer disposicdo do Estatuto e das demais normas e regulamentos,
assim como qualquer decisdo da Assembleia Geral, do Conselho de
Administra¢do e da Diretoria Executiva;

b. deixar de cumprir quaisquer de seus deveres e obrigacBes decorrentes deste
Estatuto;

c. praticar delitos, desviar dinheiro ou prejudicar o patriménio do INSTITUTO
PROA;

d. praticar atos ou utilizar-se do nome do INSTITUTO PROA, em proveito propric,
tanto no aspecto patrimonial quanto no pessoal;

e. praticar ato que impligue desabono ou descrédito ao INSTITUTO PROA ou aos
seus Associados efou que possa, a critério do Conselho de Administracdo,
prejudicar a imagem e reputacdo do INSTITUTO PROA ou que faca com que o

INSTITUTO PROA seja associado a fatos ou atividades contrarias ou dissociadas
de seu objetivo social.

Paragrafo Unico - Fica desde j4 assegurado ao Assoclado excluido o direito de defesa ﬂ(
e de apresentar recurso a Assembleia Geral, remetendo ao Conselho de Administracio
requerimento escrito, no prazo de 10 (dez) dlas, contados da data em que tomar
conhecimento da exclusio. O recurso sera apreciado pela Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim.

Artigo 10 - Fica assegurado a qualquer Assoclado, Fundador ou ndo, o Ellrelm deﬁ{.
retirar-se do INSTITUTO PROA, por vontade propria, mediante carta de renuncla, em
02 (duas) vias e com firma reconhecida, protocoladas na sede do INSTITUTO PROA.

Artigo 11 - O Assoclado que se retirar do INSTITUD PROA ou for dele axcluldo, os
Mantenedores e as demais pessoas fisicas ou juridicas que eventuaimente tenham
contribuido para o INSTITUTO PROA com doagdes em bens ou dinheiro, ou qualquer
outra espécie de contribuigio ao patriménio da entidade, Inclusive seus herdeiros e

TEXT - 52651245v3 11375.224 l/
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sucessores, ndo receber8o qualquer espécie de devoluclo, restitus . 3
mesmo no caso da extingdo ou dissolugdo da entidade. LD ou reeitolta,.

Parigrafo Unico - Em conformidade com a

presente disposicio, os Associ
Mantenedores e as demais pessoas fisicas ou | ciados, os

uridicas renunciam, tacitamente, por si,
seus herdeiros e sucessores, a devolugSo, restituiclo ou reembolse de qualquer
quantia ou bem.

SECAO II - DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS /

Artigo 12 - S8o direitos de todos os Associados, além de outros que decorrem deste
Estatutn, os seguintes:

a. ter voz e voto nas Assemblelas Gerais, discutindo e votando os assuntos que

nela se tratarem, observadas as condicBes previstas neste Estatuto Social, em
especial o observado no artigo 21 infra;

comparecer a quaisquer Assembleias Gerais do INSTITUTO PROA;

consultar todos os livros e documentos da Assoclacdo a qualguer tempo;
retirar-se do INSTITUTO PROA quando Ihe convier;

participar das atividades e eventos da entidade;
apresentar sugestdes aos orgdos da entidade, dentro da esfera de competéncia
de cada rgdo;

-oon T

apresentar projetos e planos de trabalho para a concretizacdo dos objetivos do
INSTITUTO PROA;

=

convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, mediante proposta de qualgquer
Associado Fundador ou de pelo menaos 1/5 dos Associados;

desempenhar com dignidade os cargos para os quais foram eleitos ou os

BnCcanrgos que aceitar;

j. colaborar com o INSTITUTO PROA na realizagdo de seus objetivos;

k. contribuir regularmente com servicos ou quantias a que estiverem obrigados,
ge assim definido em Assembieia Geral pelos Associados Fundadores; e

|, tornar plblica sua condicio de associado do INSTITUTO PROA,

Paragrafo Primeiro = S3o direftos exclusives dos Associados Fundadores: /

a. votar para eleger ou destituir membros do Conselho de Administragio e do
Conselho Fiscal, observadas as condigBes previstas neste Estatuto Soclal; e
b. tervoz e voto am qualguer Assembleia Geral, discutindo e votando os assuntos

gue nela se tratarem, observadas as condigBes previstas neste Estatuto Social.

Paragrafo Segundo. Em caso de morte, Invalidez, Interdicdo, impedimento
parmanente ou vontade propria de algum Assoclade Fundador, o Instituto Proa
permanecerd em seus quadros com os demals Associados Fundadores. Neste caso, 0s

Assoclados Fundadores remanescentes poderfo, medlante votaglo e aprovagio
undnime de todos, convidar outro{a) membro{a) para tal posigio.

Artigo 13 - S50 deveres dos assoclados, além de outros que decorrem deste Estatuto,
0s seguintes:

a. observar as disposiches legais e estatutdrias, bem como as deliberacles
regularmente tomadas pelos drglos socials do INSTITUTO FROA;
b. respeitar os compromissos que assumir Com o INSTITUTO PROA;
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¢, comparecer, quando convocado, as reunibes e Assempleids Gdrais: * *,*
d. contribulr, por todos 05 melos ao seu

alcance, para o bom nome e par.a u;'
gresso do INSTITUTC PROA, como também para a conservacdo de seu

patrimbnio e para que ela atinja plenamente seus objetivos sociais;

exercer com zelo, probidade e proficuldade as funcles ou cargos para os quais
vierem a ser eleitos, escolhidos ou designados; e

comunicar, por escrito, 3 Diretoria Executiva, mudanga de endereco de sua
residéncia ou domicilio e, ainda, de seu enderego eletrénico (e-mail).

carfruLo v
ORGAOS SOCIAIS
SECAO I - NORMAS GERAIS /

Artigo 14 - O INSTITUTO PROA & composto dos seguintes orgdos e comités, cujas
competéncias e fungbes sdo estabelecidas a seguir:

a. Assembleia Geral, drgio maximo composto pelos associados do INSTITUTO
PROA (Associados Fundadores e outros Associades por esses aprovados);

b. Conselho de Administracio, drgdo deliberativo composto por conselheiros
eleitos pelos associados em Assemblela Geral;

b.1, Comité de Investimentos: a ser criado pelo Conselho de Administracdo para

assessora-lo na administracio e gestio do Fundo Patrimonial do INSTITUTO PROA
definido no Capitulo V abaixo;

¢. Conselho Fiscal, rgdo de fiscalizagdo composto por conselheiros eleitos pelos
associados em Assembleia Geral;

d. Diretoria Executiva, Grglo de execuglio e gestio composto por diretores
eleitos pelo Conselho de Administracio,

Parigrafo Primeiro - O INSTITUTO PROA adotard préticas de gestio administrativa,
necessirias e suficientes a colbir a obtenco, de forma Individual ou coletiva, de

benefidios e vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo nos processos
decisérios.

Paragrafo Segundo - Os membros do Conselho de AdministracSo, do Conselho Fiscal
e do Comitd de Investimentos ndo receberlo qualquer remuneraclo, beneficios ou
vantagens, diretos ou indiretos, por qualquer forma ou titulo, em razlo das
competéncias, funcBes ou atlvidades gue Ihe sdo atribuidas por este Estatuto Social;
ficando certo, assim, que o INSTITUTO PROA ndo remunera, sob qualquer forma, os
cargos de seu Conselho de Administragio, de seu Conselho Fiscal e de seu Comité de

Investimentos, bem como seus associados, cujas atuagBes slo integralmente
voluntérias e gratultas.

Paragrafo Terceiro - E assegurado a 1/5 (um quinto) dos associados com direito a C“/
voz & voto o direlto de promover a convocaclo das Assemblelas Gerals.

N
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Pardgrafo Quarto - Os membros do Conselho de Admiycsdd, . 2%5 s '
Executiva e do Conselho Fiscal exercerio seus mandatos a&%ﬂ E;trfhfm.
sejam efetivamente empossados. ubstitutos

Fﬂﬂﬂ'ﬂ Quinto - A Assembleia Geral poderd ser destitur ual

Conselho de Administrac3o, da Diretoria Executiva e do {:nngelh: Flsgaufrl:;n::n::ﬁ,d;
praticado qualquer das condutas que motivam a exclusio de associado, co s
definidas no artigo 99, a destituigio serd formalizada por proposta de 3 (trés) membros
do Conselho de AdministracSo, submetida & dellberagio da Assembicle Geral
G Gesuagan, sservadn s o oS08  3mpl dfes o proceima

’ rvado o procedimento de recu i
Unico deste Estatuto Soclal, 4 T PRI No- art. 39 pardgrald

Paragrafo Sexto - Os membros do Conselho de Administracdo, da Diretoria Executiva
e do Conselho Fiscal poderdo, a qualquer tempo, solicitar sua rendncia, mediante
comunicagdo escrita enderecada ao Presidente da Diretoria Executiva,

Paragrafo Sétimo - No caso de vacincia de um ou mais cargos da Diretoria
Executiva, sefa por renincia, destituicio ou gualquer outro motive, os substitutos
serdo indicados pele Conselho de Administracdo em reunido especialmente convocada
para esse fim, e os eleitos exercerio as funcBes até o término do mandato daguele
diretor, J4 na hipétese de vacincia dos cargos do Conselho de Administracio e do
Conselho Fiscal, os cargos serdo preenchidos pelos substitutos indicados pela
Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, e os eleitos exercerdo as
fungbes até o término do mandato daquele conselheiro.
£

SECAO II - ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 15 - A Assembleia Geral, dérgdo deliberativo soberano da vontade social do
INSTITUTO PROA, € constituida pelos Associados com direito a voz e voto, ou seja,
pelos Associados Fundadores, e também pelos Associados, quando aplicdvel.

Paragrafo Primeiro - Cada Assoclado Fundador terd direito a 1 {um) voto na
deliberacdo de qualquer matéria em Assemblela Geral. Cada Associado tera direito a
1 {um) voto exclusivamente nas deliberacBes das matérias do art. 18, alinea "b", itens
(i) e (iii), infra.

Artigo 16 - Compete, privativamente, & Assemblela Geral:

a. QOrdingria, sendo denominada Assemblela Geral Ordindria - AGO:

. Anualmente, dentro dos 4 (quatro) primeiros meses do ano, apreciar, discutir
& votar a Prestacdo de Contas da Diretoria Executiva, instrumentalizada no
Balanco Patrimonial e nas demais DemonstracBes Contdbeis e Financeira,
referentes ao exerciclo findo, acompanhados de pareceres do Conselho de
Administrac8o, do Conselho Fiscal & dos Auditores Externos;

fi.  Anualmente, dentro dos 4 (quatro) primeiros meses do ano, apreciar, discutir
e votar a Proposta Orgamentédria e o Plano de Agdo das Atividades Soclals
elaborados pela Diretorla Executiva, acompanhados de pareceres do Conselho

ministragdo e do Conselho Fiscal;
i, ::uid.rmgnre, dentro dos 4 (quatro) primeiros meses do ano, apreclar, discutir
e votar o Relatdrio das Atividades Soclais do exerciclo findo, elaborado pela
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Diretorla Executiva, acompanhados de pareceres e g Rl Y, NA
e do Conselho Frsc.;l; & *pa do Copsetho o AdminBtfalie,
iv. A cada 3 (trés) anos, sempre que findo o mandato dos reto
’ co
eleger os membros do Conselho de Administraco e do ﬂm:rf:;ﬁﬁzcﬂ res, /

b. Extraordindria, sendo denominada Assembleia Geral Extraordi
instaurada sempre que necessdrio, por convocaclo de quulqunzarﬂ:ss_ucﬁd%
Fundador, do Presidente do Conselho de Administraciio, por solicitaco de 2/3
E::ISTdrrl?:ﬂadE? membros do Conselho de Administracdo, por solicitacio do
n retoria Executiva ou sollci
Y s A por tacdo de no minimo 1/5 {um
| deliberar sobre a destituigdo do mandato (e eleicio de substitutos) d
rFInemII:ms do Conselho de Administracio, da Diretoria Executiva e do Cm-?aell?z
scal;

il.  deliberar sobre a alteracdo parcial ou total do Estatuto Social;

il d&llhe:;r! s-::é::e a dissolucdo ou extingdo da Associacdo, assim como sobre a
destinacio seu patrimdnio remanescente, observado as previ
neste Estatuto Social; ks o

iv. exercer as demais atribuicies de sua competéncia, por forca da lel ou deste
Estatuto; e

¥. decidir sobre a admissSo de novos assoclados sfou estabelecer eventual
contribuicdo financeira reqular a ser paga pelos associados.

Artigo 17 - A convocagie da Assemblela Geral serd feita com anteced@ncia minima
de 7 (sete) dias, através de edital afixado na sede do INSTITUTO PROA, ou por pelo
menos um dos melos de comunicagiio descritos a seguir, tais como carta postal,
correspondéncia eletrdnica (e-mail), publicacio na imprensa ou outros meios
entendidos convenientes pelo Presidente do Conselho de Administracdo. Constard na
convocacdo as seguintes informacges: indicacio do lugar, dia e hora, bem como a
ordem do dia, de forma sumdria.

Parigrafo Primeiro - N3o poderd a Assembleia Geral tratar de matéria estranha ao
objeto da convocacdo, salve superveniéncia julgada urgente aprovada em votacio

preliminar,

Paragrafo Segundo - A Assemblela Geral Ordindria serd convocada pelo Presidente /
do Conselho de Administragdo. A Assembleia Geral, em 12 (primeira) convocacio,
considerar-se-a constituida e instalada, se estiverem presentes 2/3 (dois tergos) dos
associados com direito a voz e voto e, em 22 (segunda) e Gitima convocagio, feita 30
(trinta) minutos depois, com qualquer nimero de associados com direito a voz & voto.
As deliberagbes serdo tomadas pela maloria dos associados com direito a voz e voto

€, cumulativamente, a maioria absoluta dos Assoclados Fundadores.

Parégrafo Terceiro - Instalada a Assembleia Geral, passard ela a ser dirigida e
presidida por qualguer associado eleito em votacdo preliminar, o qual, por sua vez,
designara um Secretdrio e tantos auxiliares quanto necessérios.,

Paragrafo Quarto - Independentemente das formalidades previstas neste artigo,
serd considerada regular a Assemblela Geral & qual comparegam todos os assoclados.

Parégrafo Quinto - Os assoclados poderfo participar das Assemblelas Gerais a
distdncla, por intermédio de conferéncia telefénica, videoconferéncla ou por qualquer

i,
i
%
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outro melo de comunicaglo eletrdnico, sendo consideradog; present redntsd g
devendo (i) outorgar uma procuracio ao secretario da reunliu'pam qﬂiem"
de plenos poderes para assinar a ata; (il) confirmar seus votos através de ummﬂﬁ
por escrito encaminhada a tal secretario por carta, fax ou correio eletrnico, logo apés
o término da reuniSo, no caso de associados com direito & voto ou (iii) firmar
posteriormente os originais, os quals deverao ser devolvidos pelo correio.

Parbgrafo Primeiro - Para a deliberaco a que se refere a alinea "b”, do item *I1, ou
seja, alteragSo parcial ou total do Estatuto Soclal, a deliberaclio serd tomada pela
unanimidade dos associados com direlto a voz e voto.

Artigo 18 - Para as deliberagbes que Impliquem alteracdo do Estatuto Social,
alienaclo e aquisicdo de patrimdnio, exige-se que:

a. a alteracio do Estatuto Social ndo contrarie ou desvirtue os fins € objetivos do
INSTITUTO PROA;

b. nio comprometam a continuidade do INSTITUTO PROA; &

C sejr?dm formalizadas em ata a ser registrada no Registro Civil das Pessoas
Juridicas.

SECAD III - CONSELHO DE lDHIHIE‘I‘HA'ﬂLOC/

Artigo 19 - O Conselho de Administracio é o 6rgdo colegiado que crienta, delibera e
define as diretrizes estratégicas e o direcionamento dos projetcs e da administracio
do INSTITUTO PROA.

parigrafe Primeiro - O Conselho de Administracio compbe-se de, no minimo, 5 (,{
(cinco) membros e méximo de 9 (nove) membros, dos quais 3 (trés) serdo
necessariamente os Assodados Fundadores {ou seus representantes), e 0S demais
serdo eleitos pela Assembleia Geral Ordindria, todos para um mandato unificado de 3

(trés) anos, podendo ser reeleitos sem qualguer limite.

Paragrafo Segunde - O Conselho de Administracio serd empossado pelo Presidente
da Assemblela Geral de eleico, em até 30 (trinta) dias contados de sua eleigio.

Artigo 20 - Cada Conselheiro que saja um Assodiado Fundador tera direito a 5 (cinco)
votos nas deliberagbes tomadas em reunifio do Conselho de Administracio, enquanto

o demais conselheiros terSio direito a somente a 1 (um) voto.

Artigo 21 - O Conselho de Administracio reunir-se-4 trimestralmente ém Reunifo
Ordindria, ou sempre que necessario por convocagdo de qualquer Conselheiro ou por
solicitacio do Presidente da Diretoria Executiva em Reunido Extraordindria.

Paragrafo Primeiro - As reunides do Conselho de administraclo serfo Instaladas em
primeira convocacao com a presenca minima de mals da metade dos conselheiras em

exercicio e, em segunda convocaclo, 30 (trinta) minutos depols da primeira, com
qualquer nimero. AS deliberagies do Conselho cerio tomadas por maloria absoluta.

Especifica-se, rambém, gue o Presidente do Conselho, além do veto de membro,
exercers o voto de gualidade ou desempate, se necessario,
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felta por correspondéncia eletrdnica (e=-mail), ou
excepcionalmente, por telefone. por carta  postal

Parkgrafe Tercelro - Independentemente das formalidades previ
serd considerada regular a reunifio & qual comparecam todos os mr::liher:;tf

Parégrafo Quarto - Os conselheiros poderdio participar das reuniBes do C
AdministracBo & distdncla, por intermédio de conferdncla telefdnica, whnm;wm;:nm
ou por qualquer outro melo de comunicaglo eletrénico, senda considerados presentes

artigo,

de declaraclo por escrito encaminhada a tal secretirio por carta, fax ou correig

eletrnico, logo apés o término da reuniBio ou (i) firmar posteriormente os originais,
05 quais deverdo ser devolvidos pelo correio.

Alﬂnnn-ﬂmnndhndeﬁdmlnlmﬂn, no mesmo dia de sua posse, promoversd a "3'/
eleiclo dentre os Conselhelros, por maioria absoluta, de:

a. 1 (um) Presidente, a quem compete convocar e presidir as reunides, além das
fungbes que Ihe forem atribuidas neste Estatuto, inclusive convocar as
Assemblelas Gerais; e

b. 1 (um) WVice-Presidente, a quem compete substituir o Presidente nos
impedimentos e auséncias.

Artigo 23 - Compete ao Conselho de Administracio: /

a. eleger o5 membros da Diretoria Executiva:

b. estabelecer a remuneracio dos membros da Diretoria Executiva;

c. deliberar e definir as diretrizes estratégicas da Associacio e o direcionamento

de seus projetos, com base nas propostas elaboradas pela Diretoria Executiva;

d. eleger e destituir os membros do Comité de Investimentos:;

€. aprovar previamente a assuncio efou assinatura de quaisquer contratos ou
documentos pela Diretoria Executiva em nome do INSTITUTO PROA que de
qualquer forma criam ou impliquem a assuncdo de quaisquer obrigacBes, dnus
ou compromissos financeiros pelo INSTITUTO PROA em valor individual ou série
de operacBes relacionadas de valor superior a [R$200.000,00 (duzentos mil
reais)], ou, ainda, a abertura, encerramento ou movimentacio de contas
bancarias de titularidade do INSTITUTO PROA pela Diretoria Executiva para
autorizar débitos ou transferéncias a terceiros em valor superior a
[R$200.000,00 (duzentos mil reais)] por operacio;

f. dar parecer sobre o Relatério de Atividades, a Proposta Orgamentéria e o Plano
de AcBo das Atividades Sociais, todos elaborados pela Diretoria Executiva,
remetendo-os com os documentos que os instrumentalizam, inclusive
acompanhados do parecer do Conselho Fiscal e de Auditoria, & deliberagio da
Assembleia Geral;

g. dar parecer sobre proposta de alteracio parcial ou total do Estatuto Soclal
elaborada pela Diretoria Executiva e, se aprovada, remeté-la & deliberacdo da
Assembleia Geral:
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h. dlrmmhremde dissolucs f g adele I
OO Iaener s 0 ou extingEgtga*iesdciacio dabotade’
ek Executiva e, se aprovada, remeté-la 3 deliberaclo da Asstm;al-ela

i. deliberar sobre propostas da Diretorla Execuy

tiva, acom h
Conselho Fiscal, que envolvam as seguintes mat:!ﬂus: I:F;:bﬁ: ‘:lemcu v
de empréstimo; hipoteca ou outra forma de | sigorer

bens imévels; aquisicio onerosa de bens | "&:tuhﬁu de gravame em seus

deliberar sobre a aceitacdo e rejeicio de doacdes e
dos;
dellberar sobre a contratacio e g ion;
it i G substituicdo dos auditores externos

. exe
rc:tr;s demals atribuicBes de sua competéncia, por forca da lei ou deste

=

SECAO IV - DIRETORIA EXECUTIVA él

Artigo 24 - A Diretoria
Assembleia Geral e do
INSTITUTO PROA
Administracio,

Executiva € o drglo colegiado que executa as deliberaces da
Conselho de Administracio e realiza a gestfio das atividades do
estritamente dentro das diretrizes definidas pelo Conselho de

Paragrafo Primeiro - Cada um dos membros da Diretoria serd o responsavel
operacional por sua respectiva drea e, assim, praticard pessoal e individualmente os
atos a ele atribuldos por este Estatuto. Fica explicitado, entretanto, que a Diretoria
Executiva, sempre que assim o entender cportunc e convenlente, podera deliberar

colegiadamente inclusive sobre as matérias atribuidas individualmente a cada um de
seus membros.

Paragrafo Segundo - A Diretoria Executiva & composta por até 2 (dols) dir&tm-e:..c{
sende 1 (umn) Diretor Presidente e 1 (um) Diretor de OperacBes, eleitos pelo Conselho

de Administracio para um mandato unificado de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos,
& destituiveis pela Assemblela Geral,

—

Paragrafo Terceiro - A Diretoria Executiva fard jus & remuneracio em condicies de
mercado, que serd estabelecida pelo Conselho de Administracio,

Artigo 25 - A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente com periodicidade
minima mensal, &, extraordinariamente, sempre que necessirio, por convocacio de

seu Presidente, por solicitagdo do Presidente do Conselho de Administracdo ou de
qualquer Associado Fundador.

Paragrafo Primeiro - As reunifes da Diretoria Executiva serdo Instaladas apenas na
presenca de seus 2 (dois) membros, Para as dellberages da Diretoria como drgéo
colegiado, estabelece-se que o Diretor Presidente exercera voto de qualidade ou
desempate.

Paragrafo Segundo - Os Diretores poderdo particlpar das reunies da Diretoria
Executiva & distincia, por Intermédio de conferéncia telefénica, videoconferéncla ou
por qualquer outro melo de comunicag3o eletrénico, sendo considerados presentes a
reunldo e devendo (i) outorgar uma procuragdo ao secretario da reunido para que
fique Investido de plencs poderes para assinar a ata; (1) confirmar seus votos atraves
de declaracdo por escrito encaminhada a tal secretdrio por carta, fax ou correlo
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eletrdnico, logo apds o término da reunifie ou (1) firmar m'ﬂ'ﬁinta = iﬂ‘gi: .

os quals deverSio ser deveolvidas pelo correio,

Artigo 26 - Compete privativaments ag Diretor Presidente: a(

a. administrar, gerir e dirigir os projetos e atividades socials do INSTITUTO PROA

(Incluindo as unidades, estabelecimentos e fili
! als por ele criad
de I:T.'ru 8 executar as deliberages e diretrizes mratéglmuzeilr:rr:;:su mf}
mf:um umdu t:mr:atdr::iu assim como as dellberacies da Assembleia GarulpE X
estrita observan leglslacdo aplicdvel, coordenands o tra .
:e;‘ruar;s :‘mnﬂﬂ bros ::i Diretoria Executiva e conduzindo todas as :tiv.-FdTE pinri
cumprimento do presente Estatuto, sobrety
seguintes atividades e assuntos: SRR
1. captaclo de doacBes, recursos e apoios ndo-financeiros junto a
Mantenedores e outras instituiches que demonstrem interesse nos
projetos do INSTITUTO PROA, bern como relacionamento com referidos
. Han;:ﬁl‘l;ﬂum & instituicbes apoiadoras;
. Que administrativas, juridicas, financei rcame
ST P T nanceiras e o ntérias do
3. captacdo, coordenacio e relaclonamento com voluntdrios, bem como
organizacio de qualsquer eventos externos de voluntariado ou outra
natureza realizados pelo INSTITUTO FROA;
4. comunicaco e divulgacio externa do INSTITUTO PROA e de seus
projetos;
5. outros assuntos Institucionals.

. elaborar anualmente a Prestacio de Contas, o Relatério de Atividades, a

Proposta Orcamentaria e o Plano de Acio das Atividades Socials, remetendo-
05, com os documentos que os Instrumentalizam, ao Conselho Fiscal e ao
Conselho de Administracio para a emissSo de pareceres;

elaborar proposta de alteragSo parcial ou total do Estatuto Social e remeté-la
a0 Conselho de Administracdo para a emiss3o de parecer:

elaborar proposta de dissolucio ou extinglo da Associacio e remeté-la ao
Conselho de Administracio para emissdo de parecer;

elaborar propostas e encaminhd-las & deliberagio do Conselho de
Administracdo sobre as seguintes matérias: celebracio de contratos de
empréstimo; hipoteca ou outra forma de instituicio de gravame em seus bens
Imévels; aquisicio onerosa de bens imédvels e acervo;

apreciar ¢ elaborar propostas de sclucBo para os casos omissos no presente
Estatuto para deliberacdo pelo Conselho de Administracio;

convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

solucionar os casos de urgéncia, levando-os, depois, ao conhecimento da
Diretoria Executiva, sempre sujeito aos limites definidos neste Estatuto e
diretrizes definidas pelo Conselho de Administracio;

usar as prerrogativas do voto de qualidade, quando necessario;
elaborar o Relatdério de Atividades Socials, com o auxilio do Diretor de
Operacles;

admitic, demitir e fixar saldrios de empregados, contratar profissionais e
servicos terceirizados em todas as dreas do INSTITUTO PROA exceto a Area de
OperagBes, dentro do plano orcamentdrio aprovado pela Assemblela Geral, das
diretrizes definidas pelo Conselho de Administragio e dos limites definidos

neste Estatuto;
abrir, rubricar @ encerrar livros; &
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m. exercer as demais atriby| d P
Estatn. cbes de sua competéncia.. bor*drch da |

Artige 27- Compets privativamente ao Diretor de OperacBes

administrar, gerir ¢

dirigir a operagdo dos projetos do INSTITUTO PROA executada pela Area de Operactes

dentre outros atos e agdes pertinentes, sobre os seguintes temas:
. Relatbrios de atividades realizadas no contexto dos projetos
PROA a Hanl:enudm;

do INSTITUTO

2. Comunicaclio e contelidos divulgados a Beneficidrios no contexto das projetos;
3. Aches e eventos realizados pela drea de Empregabilidade do INSTITUTO ProA.

no contexto de seus projetos;

 f

de Operagies;

-

Planejamento estratégico de acdes e metas da Area de Operagges:
Definicio do organograma de cargos e funces dentro do Quadro Pessoal da

Admissdo, demissdo e fixacio de saldrios ou remuneracio de empregados oy

prestadores de servicos da Area de OperacBes, respeitados o plang

orcamentario aprovado pela Assembleia Geral, as diretrizas

Conselho de Administracio e os limites definidas neste Estatuto.

Artigo 28 - Compete 3 Diretoria Executiva a representagio do INSTITUTO PROA ativa {-{
€ passivamente, judicial e extrajudicialmente, sempre sujeito aos limites definidos
neste Estatuto e as diretrizes definidas pelo Conselho de Administracio,

Paragrafo Primeiro - 0 INSTITUTO PROA serd sempre representacdo:

financeire em valor superior a.R$200.000,00 (duzentos mil reais) por

contrato, obrigagdo, &nus, compromisso, ou, ainda,
encerramente ou movimentacSo de contas bancérias de

na abertura,
titularidade do

INSTITUTO PROA para autorizar débitos ou transferéncias a terceiros

em valor superior a R$200.000,00 {duzentos mil reals)

por operacio

pela assinatura de 1 (um) Diretor, apenas mediante aprovacSo préuia

€ expressa do Conselho de Administracio;

b. em qualsquer outros atos e perante quaisquer terceiros (Incluindo
6rgdos e reparticBes publicas, Mantenedores e entidades plblicas e
privadas, naclonais e internacionais), por 1 (um) Diretor agindo
Isoladamente ou 1 (um) procurador especialmente nomeado para tanto

nos termos do Paragrafo Segundo abalvo,

Paragrafo Segundo - Os procuradores do INSTITUTO PROA deverdo ser constituidos
por 1 (um) Diretor, mediante aprovaciio prévia e expressa do Conselho de
Administrac8o, inclusive aguelas com a ddusula "ad judicia”, para finalidades

especificas, podendo, ainda, conferir-lhes poderes especlals

para firmar

compromissos, receber e dar quitacdo. As procuracles deverdio ter prazo maximo de

1 (um) ano, exceto pelas procuracdes “ad judicia”, que poderdo ser
prazo indeterminado.

SECAO V - CONSELHO FISCAL c{

outorgadas por

Artigo 29 - O Conselho Fiscal é o 6rgfo coleglado, de cardter permanente,

responsavel por fiscalizar o desempenho financeiro e contdbil e as operagBes

patrimonlals realizadas pelo INSTITUTO PROA.
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Paragrafo Primeire - O Conselno Fiscal compBe-se de 3 [ﬁﬂ :'ne;nbma assm:;ad;; g
que preencham as condigbes dispostas no Pardgrafo Segundo abaixo, eleitos pela
Assembleia Geral para mandato de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos,

-
-
-
-
[ R
-

Parégrafo Segundo - N30 podem ser eleitos para o Conselho Fiscal membros dos
érgos de direclo ou empregados do INSTITUTO PROA, ou, ainda, cdnjuge ou parente
até o terceiro grau de membro da Diretoria Executiva do INSTITUTO PROA,

Artigo 30 - O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente 1 (uma) vez por trimestre
g, extraordinariamente, Sempre que necessédrio, por convocagio de seu Presidente,

por sulﬂl_lc;t:f:mﬁli"m‘ﬁ“ml de seus membros, por solicitagio do Presidente do

» por solicitacdo do Presidente :
oolicitacio de qualquer Associado Fundador, ente da Diretoria Executiva ou por

paragrafo Onico - As reunides do Conselho Fiscal serfio instaladas em primeira
convecacso com a presenca minima de mais da metade dos conselheiros am exercicio
e, em segunda convocacdo, 30 (trinta) minutos depois da primeira, com qualquer
nomero. As deliberagtes do Conselho Fiscal serio tomadas pela maioria absoluta dos

votos dos membros. Especifica-se, também, que o Presidente do Conselho, além do
voto de membro, exercerd o voto de qualidade ou desempate,

Parégrafo Segundo - A convocacio das reunides do Conselho Fiscal sera feita por
;.uberrﬁpum ndéncia eletrnica (e-mail), ou por carta postal ou, excepcionalmente, por
telefone.

Paragrafo Terceiro - Independentemente das formalidades previstas neste artigo,
serd considerada regular a reunifio 3 qual comparecam todos os conselheiros.

Paragrafo Quarto - Os conselheiros poderdo participar das reunides do Conselho
Fiscal & distincia, por Intermédio de conferéncia telefdnica, videoconferéncia ou por
qualquer outro melo de comunicagSo eletrbnico, sendo considerados presentes a
rsunido e devendo (1) outorgar uma procuracio ao secretario da reunido para que
figue investido de plenos poderes para assinar a ata; (i) confirmar seus votos através
de declaracio mrmmmmnﬂnhadnatal secretario por carta, fax ou cormeio
eletrnico, logo apés o término da reunido ou (iii) firmar posteriormente os originais,
os quals deverdo ser devolvidos pelo correlo.

Artige 31 - Em até 30 (trinta) dias contados de sua eleigio, o Conselho Fiscal serd
empgu;adn pelo Presidente da Assemblela Geral que o elegeu e promovera a eleicdo C{
dentre os Conselheiros de:

a. 1(um) Presidente, a quém compete convocar e presidir 25 reunides, além das
funcdes que Ihe forem atribuidas neste Estatuto; &

|Ges lavrando as
b, 1(um) Secretario, a quem compete secretariar as reun
I'IFlpeﬂWIs atas, organizar o arquivo, bam como atender & correspond@ncia.

/

Artigo 32 - Compete privativamente ac Conselho Fiscal:

TEXT - 52651245v3 11975224
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3. opiner sobre os balangos e relatério de desempenbiyMahdirc o btk "2
sobre as operagles patrimonials conlabi-e

realizadas, emitindo pareceres
organismos superiores da entidade: e

fiscalizar a administracdo econfimico-financeira e contdbil, a gestio i

P patrimonial
e monitorar os procedimentos financeiros e controles internos do Iﬂmnncla
PROA, sugerindo agbes e diretrizes de atuacio ao Conselho de Administracio;
ﬁaﬂr:if;ar e verificar documentos e livros de escrituraciio contabil do INSTITUTO
r

d. dar parecer sobre a o de Contas, o Rel Atividad
o il Prestach o Relatdrio de Atividades e a Proposta

dar parecer sobre propostas que envolvam as seguintes matérias: celebracio
de contratos de empréstimo; hipoteca ou outra forma de instituigdo de gravame
f em seus bens imdvels; aquisicio onerosa de bens iméveis;

examinar, a qualquer tempo, as contas e todos os documentos contdbeis e
financeiros da entidade;

9. acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes:
h. exercer as demais atribuicBes de sua competéncia, por forca da lei ou deste
Estatuto Soclal,

Parigrafo Unico - Para os exames e verificacdes adequadas dos livros, contas e
documentos necessarios, poderd o Conselho Fiscal solicitar & Diretoria Executiva a

contrataciio de assessoramento de técnico especializado e registrado em 6rgdo
competente,

CAPITULO V
DO FUNDO PATRIMONIAL ,_-_;f:

Artigo 33 - O INSTITUTO PROA poderd Instituir, por decisiio do Conselho de r_—,-f
Administraco, um Fundo Patrimenial por prazo indeterminado, cujos recursos deverdo
ser segregados do restante de seu patrimbnic e Investidos com o objetivo de
preservacao e perenizacio de seu valor @ de geracio de receita para a consecucio de
seu objetivo social, de forma a se tornar uma fonte regular e estdvel de recursos,

preservando e reforgando a continuidade das atividades de interesse pilblico e
finalidades socials do INSTITUTO PROA no longo prazo.

Parigrafo Primeiro - O Fundo Patrimonial podera ser formado por dotagbes do
préprio INSTITUTO PROA bem como por doacBes de pessoas fisicas e juridicas.

Paragrafo Segundo - Os bens e recursos componentes do Fundo Patrimonial deverSo /
ser segregados do restante do patriménio do INSTITUTO PROA, Inclusive em contas
bancarias e contdbels distintas, e a responsabliidade por sua administrago serd de
competéncia privativa do Conselho de Administracho assessorado por um Comité de

Investimentos e com base em Reglmento aprovade, sempre pautada em ./
conservadorismo, prudéncia e responsabilidade.

Parégrafo Terceiro - As contribuighes e doagles destinadas especificamente ac
Fundo Patrimonial serSo de natureza perpétua, realizadas em carater irrevogdvel,

irretratdvel & incondicional, ndo sendo permitidas quaisquer retribuicles de natureza
financeira ou patrimonial acs Assoclados & doadores.
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Paragrafo Quarto - O INSTITUTO PROA poders util s et Gl L
para materializar seu objetivo social, executar s zar, anyimanitd, exclusivaimente

EUS projetos e ar
adminmmﬂvas necessarias & manutencio de suas ai:1hvir.'lad&5 c?:r‘:::er:d?;f:ts S
quuldu:' do Fundo Patrimonial, dentro do limite e diretrizes :ieﬁllz:ias pelo Cunse?mmﬂ
Administracdo. “Rendimento Real Liquido” é o rendimento nominal do Fundo
Patrimonial, liquido de tributos e despesas de manutencio do Fundg Patrimonial
descontada a inflagdo do perfodo conforme apurado pelo fndice 5

Geral de Precos -
Mercado (IGP-M) publicado pela Fundacio Getilio Va FGV !
escolhido pelo Conselho de Administracio. rgas (FGV) ou por outro indice

Paragrafo Quinto - O Conselho de Administracdo, por deliberacio de 2/3 (dois
tercos) de seus membros (e desde que haja unanimidade de votos a favor por parte
dos Associados Fundadores), poderd aprovar a utilizagio, pelo INSTITUTO PROA, de
parcelas que excedam o Rendimento Real Liquido referido acima, incluindo parte ou
todo do valer de principal do Fundo Patrimonial, em situagies comprovadamente
excepcionais, com vistas a garantir, em carater de emergéncia, a consecugio das
atividades sociais do INSTITUTO PROA. Nesta hipotese, no mesmo ato que autorizar
a utilizacgo de recursos, o Conselho de Administragio deverd ja deliberar e estipular
plano de agdo a ser executado pela Diretoria Executiva para recomposigio do valor

utilizado dentro de prazo a ser definido e sob acompanhamento periddico do Comité
de Investimentos.

Artigo 34 - A competéncia pela administracio do Fundo Patrimenial é privativa do
Conselho de Administracdo, assessorado pelo Comité de Investimentos, o qual
executard a gestdo dos recursos do Fundo Patrimonial com base no Regimento e nas
politicas de Investimento/resgate definidas pelo Conselho de Administracio. Também
sera permitida, a critério do Conselho de Administragio, a contratagdo de um ou mais

gestores financeiros, os quais, quando e se contratados, integrardo o Comité de
Investimentos.

Paragrafo Primeiro - A gestdo dos recursos do Fundo Patrimonial devera ser feita
com conservadorismo, prudéncia e responsabilidade visando & perenizacio das
atividades do INSTITUTO PROA, observadas a politica de investimento/resgate
aplicaveis e demais diretrizes aprovadas pelo Conselho de Administracdo.

Paragrafo Segundo - O Comitd de Investimentos constituird Grgdo de 9/
assessoramento ao Conselho de Administracdo e de execucdo da gestlo dos recursos

do Fundo Patrimonial com base na politica de investimento/resgate definida pelo
Conselho, composto por 3 (trés) ou 5 (cinco) membros a serem nomeados pelo
Conselho de Administracio, sendo um deles membro do Conselhe de Administragso

ou do quadro de associados com participacio ativa nas atividades da Assoclagdo, e
pelo menos um dos membros com notdro conhecimento e experiéncia no mercado
financeiro.

Paragrafo Quarto - O mandato dos membros do Comité de Investimentos sera de 3[:/
(trés) anns,gdmh:ldu a reeleiclo mediante aprovagdo do Conselho de Administracdo.

Paragrafo Quinto - Competird ao Comité de Investimentos: /

., sugerir a itica de Investimento e resgate do Fundos Patrimonial do
’ iwsrr;m Dﬁn& a ser aprovada pelo Conselho de Administracdo, politica essa

f
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que deverd ser revisada sempre que recomepgliver para galahtlr ,
rentabilidade e sequranca do Fundo;

b. assessorar o Conselho de Administraclo nas decisbes relaclonadas ao Fundo
Patrimonial, sempre que solicitado ou que entender necessario, submetendo as
suas recomendacBes que ndo estejam enquadradas na politica de
Investimento/resgate em vigor para deliberagio do Conselho de Administracdo;

c. contribuir com seu conhecimento especializado em mercado financeiro para a

Shdiaca s Sub rectabiade, 16o o swrunee, 46 TS  fepatiss &

em sua uso e , de aa ar o
patrimbnio e as atividades do INSTITUTO PROA:

participar das reunifes de orientacio & monitoramento das atividades dos
gestores financeiros contratados, se aplicivel; e

alertar o Conselho de Administracio quanto a eventuals riscos 2o patriménio
do Fundo Patrimonial do INSTITUTO PROA ou guanto a sua mé gestSo,

apresentando alternativas para minimizar ou mitigar tals riscos.
CAPITULO VI

SELECAO E SUPERVISAO DOS PROJETOS

Artigo 35 - O INSTITUTO PROA podera financiar projetos educacionals proprios ou de
terceiros destinados direta ou indiretamente aos Beneficidrios. y

Paragrafo Primeiro - Para fins deste Estatuto Social, entende-se como projeto uma
acdo educacional estruturada, com objetivos e pablico-alvo bem definidos, descricio
operacional clara, previsio e afericio de resultados bem definidos e o mals
quantificavels possiveis.

Paragrafo Segundo - O INSTITUTO PROA poderd considerar para andlise tanto os
projetos

ativamente Identificados pelo Conselho de Administracio, aqueles
apresentados pela Diretoria Executiva ou, ainda, outros projetos encaminhados
gleatoriamente por qualquer fonte,

Artigo 36 - £ de responsabilidade da Diretoria Executiva a supervisio do andamento

e dos resultados dos projetos financiados ou aprovados pelo INSTITUTO PROA, a
serem avallados pelo Conselho de Administragso.

Parigrafo Unico - Para cada projeto, o Conselho de Administracio estabelecerd o
tipo, o conteddo, o formato e a periodicidade dos relatdrios operacionals, financeairos,
contabels & téonicos a serem elaborados para sua avaliacda.

cAPiTULO VII

O ANO SOCIAL E AS CONTAS

Artigo 37 - O Exercicio Sodal coincide com o ano civil, iniclando-se em 19 de janeiro
e findando em 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo Primeiro - Ao final de cada exercicio serd levantado o Balango Patrimonial
& as demals Demonstragio Contdbeis e Financeiras, que serfio submaetidas a

TEXT - S2851245v3 11375224 (



Sar ﬂ-&ﬂ;tlﬁw.;éﬂﬁﬂﬂ:d:
Assembieia Geral, ¢
::dﬁﬁﬂhm-ﬂlﬂﬁmlﬂ PROA adotard um plano de contas e bala

ronizados, com completa descricho de suas receitas e despesas
revestidos das formalidades que assegurem sua exatidio. " o

L
@ W
L] L]
L 3

apreciacio do Conselho Fiscal e dos Auditores Externos
parecer pelo Conselho de Administragio e aprovacio -;-eu;

livrog

Parigrafo Tercelro - O INSTITUTO PROA conservard em boa ordem, pelo prazo de
5 (cinco) anos, contados da data de sua emiss@o, os documentos que comprovem a
origem de suas receltas e a efetivacio de suas despesas, assim como a realizaco de
quaisquer outros atos ou operaches que venham a modificar sua situagBo patrimonial.

capiTuLO vIIX

DISSOLUGAO E EXTINGAO

A!ﬁm 38 - O INSTITUTO PROA s0 serd extinto, ou Incorporado & outra instituigdo
plublica ou privada, se comprovada a impossibilidade de realizacdo de seus objetivos
com autonomia financeira e operacional.

Parégrafo Primeiro - A dissolugio ou extingde do INSTITUTO PROA, ou a sua /j
incorporacio a uma outra instituiclo, sb podera ser deliberada por voto favordvel da
unanimidade dos Associados Fundadores, em reunido convocada especialmente para
este fim, & Instalada com a presenca de todos os membros, mediante proposta da

Diretoria Executiva aprovada pelo Conselho de Administragdo, ou, ainda, mediante
proposta dos proprios Associados Fundadores.

Paragrafo Segundo - Fica determinado que no caso da dissolucio ou extingio do i’{
INSTITUTO PROA, o respective patrimbnio liquido serd transferide & outra pessoa
juridica qualificada como Organizacio da Sociedade Civil de Interesse Piblico - OSCIP
- nos termos da Lel 9.790/99, preferencialmente que tanha o mesmo objetivo social.

Parégrafo Terceiro - O falecimento ou incapacidade de qualquer um des Associados
néo acarretard a dissolugio do INSTITUTO PROA.

caPiTULD IX

QUALIFICAGAD COMO OSCIP

Artigo 39 - O INSTITUTO PROA observa todos os requisitos estatutarios para obter e
manter a qualificacio de Organizacio da Socle

dade Civil de Interesse Plblico - OSCIP,
instituida pela da Lel 9.790/99, dentre os quais:

a. possuir finalidade ou objetives soclals & desenvolver suas akividades nos termos
previstos pela referida

lel, conforme disposto no artigo 4% e em seu parégrafo
primeiro, do Estatuto Sodal;

b. ser uma entidade de direlto privado e que ndo tem fins lucrativas, conforme
dispasto no artige 1° do Estatuto Social;

c. ohservar os principlos determinados pela referida lel, conforme disposto no
paragrafo terceiro do artigo 49, do Estatuto Soclal;

|
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A
d. adotar as préticas de gestdio determinadas pela mhﬁdﬂ;‘l. i:unfm'rrg &IEE::E-!.'I::
no pardgrafo primeiro do artigo 14, do Estatuto Soclal;
2.

possuir Conselho Fiscal dotado da competéncia determinada pela referida lei,

conforme disposto no inclso “a” do artigo 32, do Estatuto Social;

prever o destino de seu patrimdnio na hipdtese de dissolugdo da entidade, nos

termos determinados pela referida lel, conforme disposto no paragrafo segundo

do artigo 38, do Estatuto Sodlal;

g. prever o destino de seu acervo patrimonial disponivel adquiride com recurso
publicos, na hipotese de a entidade perder a qualificagdo de OSCIP, nos termos

determinados pela referida lel, conforme disposto no pardgrafo Gnico deste

artigo 39, do Estatuto Social;

. observar, no tocante a prestacio de contas, o determinado pela referida lei,
conforme disposto no inciso VII do artigo 42, da Lei 9.790/99;
permitir a Instituicdo de remuneracdo para os dirigentes que atuem
efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que prestam servigos
especificos ao INSTITUTO PROA, respeitados, em ambos os casos, os valores
praticados pelo mercado, na regiSio correspondente a sua area de atuacio; e
j. prestar de forma inteiramente gratulta as atividades de assisténcia social e

educaclo a que se dedique, conforme disposto no paragrafo tercelro do artigo
4%, do Estatuto Soclal.

Paragrafo Unico - Na hipétese do INSTITUTO PROA perder a gualificagio de
Organizacio da Socledade Civil de Interesse Piblico = OSCIP - instituida pela Lei
9.790/99, o acervo patrimonlal disponivel, adquirido com recursos publicos durante o
periodo em que perdurou aquela qualificagio, serda contabilmente apurado e

transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma lei,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

cariTuLo X
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 40 - Os casos omissos no presente estatuto serdo resolvidos mediante
proposta da Diretoria Executiva a ser deliberada e aprovada pelo Conselho de
Administracho, que observard, para tanto, as disposiches previstas para situagbes
andlogas e, nBo as havendo, os principios do Codigo Civil & da legislaclo pertinente.
Sendo o caso, o Conselho de Administrac3o poderd apresentar proposta & Assambleia

Geral, que, através de resolugbes, podera baixar normas complemantaras para o
cumprimento deste Estatuto Social,

Artigo 41 - O INSTITUTO PROA poderd adotar regimentos internos, manuais de
normas e procedimentos e regulamentos Intemos que, se elaborados pela pela
Diretoria Executiva e aprovados pelo Conselho de Administracio, discplinardo seu

funclonamento, inclusive o de suas unidades, estabelecimentos, setores,
departamentos e filials.

/

& sua
Artigo 42 - O presente estatuto & reformdvel, Inclusive no tocante
administracio, no tode ou em parte, a qualquer tempo, o que se dard por deliberaco

em Assemblela Geral Extraordindria, observando-se as demals disposicles estatusdrias
sobre o assunto. "'
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neghcios estranhos aos Seus objetlves Institucionals, Inclusive Emﬁlﬁ[alnumm 'FRE-:.EL-'I'n
gualsquer outras garantias. ¢ BVAEE o

Artigo 44 - Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovacio pela Assemblels
Geral.

Artigo 45 - Qualsquer diividas ou litigios decorrentes deste Estatuto serdo resolvides

no Foro Central desta Comarca da Capital do Estado de S3o Paule.

530 Paulo, 30 de Setembro de 2020,

{s5A COLLINS FOSSEN
Prestdente da Mesa

|LTSSA COLLING FOSSEN

| XCORONUOON KRR -
|Sa0 Paule, 11/03/2021 /

En testamanho da Verdade S0 b 'Ry 6,75 {
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ANEXO 1 DA ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DA ASSOCIACAO INSTITUTO
PROA, REALIZADA NO DIA 30 DE SETEMBRO DE 2020

TERMO DE POSSE

Nesta data, na sede da Associagdo Instituto Proa na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3729,
5° andar, Itaim Bibi, Estado de Sio Paulo, Cidade de 5o Paulo, CEP 04538-133 (“Instituto
Prog”), a Sra Lissa Collins Fossen, brasileira, cesada, administradora, portadora da
Cédula de Identidade RG n° 38072321-9 SSP/SP, inscnita no CPFMF sob o n'
015.721.147-97, residente e domiciliada na Capital do Estado de S50 Paulo, na Rua
Aménco Alves Pereira Filho, 23 apto 41, Vila Morumbi, CEP 05688-000, eleita para o
1 cargo de Presidente do Conselho de Administragdo do Instituto Proa, com mandato de 3
(1rés) anos, nos termos da ‘Assembleia Geral Extraordinaria do Instituto Proa realizada nesta
data_compareceu, 8 fim de tomar posse de seu Tespectivo cargo, o que faz conforme o
presente Lemo. Declara, ainda, sob as penas da lei, que ndo est impedida, por lei especial,
de exercer a administragio do Institute Proa e ném condenada ou sob efeitos de
condenagdio, a pena que vede, ainda que temporariamente, O 8CEs50 & CArEEs publicos; ou
por crime falimentar, de prevaricagio, peita ou subomo, concussio, peculato; ou contra 4
economia popular, contra o sistema financeiro nacional. contra as normas de defesa da
concorméncia, contra as relagdes de consumo, a fé pliblica ou a propriedade.

A Sm Lissa renuncia, desde ji, ao direito de receber qualguer remuneracio pelo exercicio
~_do cargo de Presidente do Conselho de Administraglio para o qual foi eleita
e—"
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ANEXO1DA ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DA assbelacko INSTHUTS
PROA, REALIZADA NO DIA 30 DE SETEMBRO DE 2020

TERMO DE POSSE

Mesta data, na sede da Associagdo Instituto Proa na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3729,

5 andar, Itaim Bibi, Estado de Sio Paulo, Cidade de $&o Paulo, CEP 04538-133 (“Instituto

Proa™), o Sr. Marcelo Pinto Duarte Barbard, brasileiro, casado, administrador, portador
da Cédula de 1dentidade RG o 17.269.557-0 SSP/SP, inscrito no CPE/MF sob n®
Tﬁ.liﬁ.?ﬂ?-m.rmlduﬂecdmiuilim na Capital do Estado de Sio Paulo, na Rua Marcos
Melega, n° 150, apto. G19, Alto dos Pinheiros CEP 05466-010, eleito para o cargo de Vice
Presidente do Conselho de Administragdo do Instituto Proa, com mandato de 3 (trés) anos,
nos termos da Assembleia Geral Extrm‘ﬂhlﬁriﬂdulnﬂimﬂ:-?mamﬁmda nesta data,
compareceu, a fim de tomar posse de seu respectivo cango, 0 que faz conforme o presente
termo, Declara, ainda, sob as penas da lei, que niio estd impedido, por lei especial, de
exercer a administragio do Instituto Proa € nem condenado ou sob efeitos de condenaglo,
a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos piblicos; ou por crime
falimentar, de prevaricagio, peita ou subomo, concussio, peculato; ou contra a ecoOnOmia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia,
contra as relagdes de consumo, a fé piblica ou a propriedade.

O Sr. Marcelo renuncia, desde jd, ao direito de receber qualquer remuneragio pelo
\\ exercicio do cargo de Vice Presidente do Conselho de Administragio para o qual foi eleito.

—

S0 Paulo, 30 de setembro de 2020.

/. 5o <L

Marcele-Pinto Duarte Barbard
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Nesta data, na sede da Associagio Instituto Proa na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3729
s° andar, Itim B1b1, Estado de S0 Paulo, Cidade de Sio Paulo, CEP 04538-133 (“Ingiitutg
proa”), 0 St. Agapito Fernandes Troina Neto, brasileiro m!;eim portador da Cédula de
[dentidade RG nﬂ.1.1'553'531'1 DIC/RI ¢ inserito no CP.FJ']".-{F ;uh o n® 112.813.707-03
residente & domiciliado na Capual do Estado do Rio de Janerro, na Av, Vpre .'ilmé a."u.lazu.'a.rr
n* 1513, BL 5, apto 701, Jacarepagus, CEP 22775033, elesto pm o cargo de membro dﬂ
Canselho de Administragdio do Instituto Proa, com mandato de 3 {rés) anos, nos termos da
Assembleia Geral Extraordiniria do Instituto Proa realizada nesta data, compareces, a fim
de tomar posse de seu respectivo cargo, o que faz conforme o presente termo. Declara,
anda, sob as penas da lei, que nio esti impedido, por lei especial, de exercer a
administragdo do Instituto Proa ¢ nem condenado ou sob efeitos de condenagiio, a pena que
vede, ainda que temporanamente, o acesso a cargos piblicos; ou por cime falimentar, de
prevancagio, peita ou subomo, concussio, peculato; ou contra a economia populas, contra

o sisterna financeiro nacional, contra as normas de defesa da concoréncia, contra as
relaches de consumo, a fe piblica ou a propnedade.

0 Sr. Agapito renuncia, desde ja, a0 direito de receber qualquer remuneraciio pelo exercicio
do cargo de membro do Conselho de Administragiio para o qual fo eleito,

Sio Paulo, 30 de setembro de 2020
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NEXOTDAATA DE ASSEMBLEIA GERAL DA ASSQIGIACA
PROA, REALIZADA NO DIA 30 DE SETEMBRO DE 2020

TERMO DE POSSE

yesndst sede da Associaglo Instituto Proa na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3729,
- Bibi, Estado de Séio Paulo, Cidade de Sio Paulo, CEP 04538-133 (“Instituto
b0 5" Fernando Shayer, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG

12218916-2 SSPIRJ e inscrito no CPF/MF sob o n° 066.182.178-14, residente ¢
d,;micﬂiﬂd":' na Capital do Estado de S3o0 Paulo, na Rua Femandes de Abreu, n® 229, apto
g, laim Bibi, CEP 04543-070, eleito para o cargo de membro do Conselho de
yiministragdo do Instituto Proa, com mandato de 3 (trés) anos, nos termos da Assembleia
(Gersl Extraordindnia do Instituto Proa realizada nesta data, compareceu, a fim de tomar
passe de €0 respectivo cargo, o que faz conforme o presente termo. Declara, ainda, sob as
qudllﬁi. que nfio esti impedido, por lei especial, de exercera administragio do Instituto
Proa ¢ nem condenado ou sob efeitos de condenagio, a pena que vede, ainda que
[emporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por cnme falimentar, de prevancagio,
peita U subomo, concussio, peculato; ou contra a economia popular, contra 0 sigtema
fnanceiro nacional, contra as nommas de defesa da concoméncia, contra as relagdes de

consumo, 2 fé pablica ou a propnedade.

0 St Femando renuncia, desde ja, 30 direito de receber qualquer rcmmm’ﬂ;iﬂ pelo
exreicio do cargo de membro do Conselho de Administragio para o qual foi elerto. ﬂ*

S3o Paulo, 30 de setembro de 2020 A
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ANEXO I DA ATA DE ASSEMBLEIA G " E:'-.:: £ v
pROA, REALIZADA NO DIA 30 DE snmgg ﬁmsiuﬁ“ﬁ&ﬂ Q.
TERMO DE POSSE

Nesta dats, na sede da Associagdo Instituto Proa na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3729
goandat, aim Bibsi, Estado de Sio Paulo, Cidade de Sko Paulo, CEP 04538-133 (“lastitulo
proa”), © S1. Florian Bartunek, brasileiro, casado, pﬂfl_adu-rda Cédula de Identidade RG
+ 0110203106 TFP/RJ ¢ inscrito no CPF/MF sob o n° 00467236763, residente &
domiciliado na Capital do Estado de Sio Paulo, na Rua Bélgica, n° 272, Jardim Europa,
CEP 01448-030, eleito para o cargo de membro do Conselho de Admimstracio do Instituto
Proa, com mandato de 3 (trés) anos, nos termos da Assembleia Geral Extraordindna do
Instituto Proa realizada nesta data, compareceu, a fim de tomar posse de sen respectivo
cargo, o queé faz conforme o presente termo. Declara, ainda, sob a3 penas’da les, que ndo
esta impedido, por lei especial, de exercer 3 administracio do Instituto Proa ¢ nem
condenado ou sob efeitos de condenagio, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0
acesso a cargos piblicos; ou por crime falimentar, de prevancagio, peita ou subomo,
concussdio, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,

contra as normas de defesa da concorréncia, contra 25 relapbes de consumo, 3 fé plblsca
ou a propriedade.

0 Sr. Florian renuncia, desde ja, ao direito de receber qualquer remuneragio pelo exercicio
do cargo de membro do Conselho de Administragio para o qual for elerto.

Sio Paulo, 30 de setembro de 2020.

@_

Florian Bartunck
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\NEXO 1DA ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DA ¥
pROA, REALIZADA NO DIA 30 DE SETEMBRO Eﬁ%‘ AGRO NS

TERMO DE POSSE

et data, na sede da Associagdo Instituto Proa na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3729,
il...‘],,(7,1‘,Imirn. Bibi, Estado de 5o Paulo, Cidade de S30 Paulo, CEP04538-133 (“Instituio
m"}.l Sra Susanna Mally Lemann, brasileira, casada, portadora do RGn® 38.004.427-
4 SSPISP, mscrita no CPF/MF sob o n® 003.335.417-07, residente & domiciliada em
Zircherstrasse 3258643, lona, Suiga, eleita para o cargo de membro do Conselho de
Administragio do Instituto Proa, com mandato de 3 (trés) anos, nos termos da Assembleia
Geral Extraordinana do Instituto Proa realizada nesta data, compareceu, a fim de tomar
passe de seu respective cargo, o que faz conforme o presente termo. Declara, ainda, sob as
penas da lel, que ndo esth impedida, por lei especial, de exercer a admimistragio do Instituto
Proa e nem condenada ou sob efeitos de condenagio, a pena que vede, ainda que
temporanamente, 0 acesso a cargos pablicos; ou por cnme falimentar, de prevancagio,
peita ou subomo, concussio, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistems

financeiro nacional, contra as nommas de defesa da concorréneia, contra as relagdes de
consume, a fé piblica ou a propriedade

0 Sra. Susanna renuncia, desde ja, ao direnio de receber qualquer remuneracio pelo
exercicio do cargo de membro do Conselbo de Adminstragio para o qual for elesto.

S50 Paulo, 30 de setembro de 2020
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